
Statuto dell’Associazione Culturale 
“Ululati dall’Underground”

CTS = Codice del Terzo Settore

RUNTS = Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

Art. 1 – Denominazione, sede, natura e finalità generali
1. È costituita l’Associazione Culturale “Ululati dall’Underground” (di seguito anche 

“Associazione”), ente privato senza scopo di lucro disciplinato dal Codice del Terzo 
Settore (D.Lgs. 117/2017, “CTS”) e dal Codice civile.

2. L’Associazione ha sede legale in Roma, RM), via Prospero Farinacci n. 9; il trasferimento 
all’interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria, fermo l’obbligo di 
deposito al RUNTS.

3. L’Associazione ha durata illimitata, è autonoma, apartitica, a struttura democratica e 
partecipativa; persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, con particolare 
riferimento alla promozione culturale, alla valorizzazione della creatività e dell’accesso 
alla conoscenza.

4. A seguito dell’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) nella 
sezione “Altri Enti del Terzo Settore”, l’Associazione assume la qualifica di “Ente del 
Terzo Settore (ETS)” e utilizza l’indicazione “ETS” nella denominazione sociale e nelle 
comunicazioni al pubblico, come previsto dal CTS.

Art. 2 – Attività di interesse generale (art. 5 CTS) e attività 
connesse

1. L’Associazione svolge in via esclusiva o principale una o più attività di interesse 
generale ai sensi dell’art. 5 CTS, in particolare (elenco esemplificativo e non esaustivo):

o cultura, arte e ricreazione: organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche 
o ricreative di interesse sociale (es. rassegne, festival, ricerche, laboratori, mostre, 
conferenze, progetti educativi);

o educazione, istruzione e formazione: iniziative di educazione formale, non formale
e informale, alfabetizzazione mediale e digitale, formazione del pubblico, inclusi 
progetti con scuole e università;

o valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio: iniziative di divulgazione
e fruizione consapevole;

o promozione della legalità, cittadinanza attiva e coesione sociale;

o altre attività rientranti nell’elenco dell’art. 5 CTS coerenti con le finalità.



2. L’Associazione può esercitare attività diverse ai sensi dell’art. 6 CTS, secondarie e 
strumentali rispetto alle attività di interesse generale, deliberate dal Consiglio Direttivo nel 
rispetto dei limiti di legge e con separata evidenza in bilancio.

3. Sono consentite raccolte fondi (art. 7 CTS), con modalità trasparenti e tracciabili.

4. È ammessa la somministrazione di alimenti e bevande ai soci quale attività ricreativa 
connessa e strumentale agli scopi statutari, nel rispetto delle norme vigenti.

Art. 3 – Assenza di scopo di lucro e vincoli di destinazione
1. È vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili/avanzi di gestione, fondi e riserve 

comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori/collaboratori, amministratori ed altri 
componenti degli organi sociali, anche in caso di recesso o scioglimento individuale del 
rapporto associativo, ai sensi dell’art. 8 CTS.

2. Il patrimonio e i proventi sono destinati esclusivamente al perseguimento delle finalità 
statutarie.

Art. 4 – Soci: ammissione, diritti e doveri
1. Il numero dei soci è illimitato; possono essere soci persone fisiche e, ove deliberato, altri 

enti non lucrativi/ETS nei limiti di legge.

2. L’ammissione è deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell’interessato; il diniego è 
motivato e comunicato. In caso di diniego, l’interessato può ricorrere all’Assemblea.

3. La qualità di socio non è temporanea e si perde per recesso, esclusione o decesso. Tutti i 
soci hanno pari diritti: partecipare all’assemblea, eleggere ed essere eletti, esaminare i libri 
sociali, proporre iniziative.

4. I soci sono tenuti a rispettare statuto, regolamenti e delibere, nonché a versare la quota 
associativa annuale.

Art. 5 –Rimborsi
1. . L’Associazione  può  rimborsare,  nei  limiti  delle  risorse  disponibili,  le  spese  vive

documentate sostenute da soci, amministratori e collaboratori nello svolgimento di attività
istituzionali, se autorizzate/ratificate dal Consiglio Direttivo.

2. I rimborsi non costituiscono compenso e non possono in alcun modo eludere il divieto di
distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione (art. 8 CTS).

Art. 6 – Lavoratori
1. L’Associazione può avvalersi, ove necessario, di lavoratori dipendenti o autonomi, anche 

dei propri associati, nel rispetto della normativa vigente e dei vincoli di cui agli artt. 8 e 9 
CTS.



Art. 7 – Organi sociali

1. Sono organi dell’Associazione: a) Assemblea dei Soci; b) Consiglio Direttivo; c) 
Presidente.

2. Quando ricorrono i presupposti di legge, è istituito l’Organo di controllo (art. 30 CTS) e, se
necessario, il Revisore legale (art. 31 CTS).

Art. 8 – Assemblea dei Soci
1. L’Assemblea è composta da tutti i soci; ciascun socio ha un voto (voto capitario).

2. Convocazione.  È convocata dal Consiglio Direttivo o dal Presidente, nonché su richiesta
motivata  di  almeno  un  quinto  dei  soci  aventi  diritto.  L’avviso,  con  data,  ora,  luogo  o
piattaforma telematica,  e  ordine  del  giorno,  è  inviato  con PEC/e-mail  o  posta  ordinaria
almeno 8 giorni prima; può indicare prima e seconda convocazione.

3. Quorum e deliberazioni. In prima convocazione l’Assemblea è valida con la maggioranza
(metà  più  1)  dei  soci  aventi  diritto;  in  seconda  convocazione  è  valida  qualunque  sia  il
numero degli intervenuti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti, salvo
maggioranze diverse previste dal presente Statuto per specifiche materie. Nelle deliberazioni
di  approvazione  del  bilancio  e  in  quelle  che  riguardano  la  loro  responsabilità,  gli
amministratori non votano.

4. Partecipazione telematica. L’Assemblea può svolgersi in via telematica o mista (presenza e
collegamento a distanza) Il Presidente accerta identità e quorum e il luogo della riunione si
considera quello in cui si trova il Presidente.

5. Deleghe. Ogni socio può farsi rappresentare con delega scritta da altro socio; ciascun socio
non può ricevere più di 3 deleghe. La delega non è ammessa nelle votazioni su persone,
salvo diversa previsione regolamentare.

Art. 9 – Consiglio Direttivo e Presidente
1. Il Consiglio Direttivo, eletto dall’Assemblea, è composto da 3 a 9 membri, dura tre esercizi 

ed è rieleggibile.

2. Il Consiglio elegge al proprio interno il Presidente, che ha la rappresentanza legale 
dell’Associazione; in caso di urgenza adotta provvedimenti da sottoporre a ratifica.

3. Il Consiglio cura l’attuazione del programma, la gestione del patrimonio e dei rapporti con 
terzi, la predisposizione del bilancio di esercizio e l’eventuale bilancio sociale, il deposito 
degli atti al RUNTS e ogni adempimento di legge.

Art. 10 – Libri sociali
Sono tenuti e conservati: Libro dei Soci, Libro dei Verbali dell’Assemblea, Libro dei Verbali 
del Consiglio Direttivo, nonché, se istituiti, Libro dell’Organo di controllo e del Revisore.



Art. 11 – Patrimonio ed entrate
1. Il patrimonio è costituito da beni mobili/immobili, riserve ed eccedenze di gestione.

2. Le entrate sono costituite da quote sociali, erogazioni liberali, contributi pubblici e privati, 
proventi delle attività di interesse generale, proventi delle attività diverse (con evidenza 
separata), introiti da iniziative e raccolte fondi, e ogni altra entrata lecita compatibile con lo 
scopo non lucrativo.

Art. 12 – Esercizio sociale e bilanci
1. L’esercizio sociale si chiude il 31 dicembre. Entro il 30 aprile l’Assemblea approva il 

bilancio di esercizio redatto secondo gli schemi ministeriali ETS; è ammessa proroga nei 
casi consentiti.

2. Quando ricorrono i presupposti, è redatto e pubblicato il bilancio sociale (art. 14 CTS).

3. Il bilancio e gli atti soggetti a pubblicità sono depositati al RUNTS nei termini di legge.

Art. 13 – Devoluzione del patrimonio e scioglimento
1. In caso di estinzione o scioglimento dell’Associazione, il patrimonio residuo, dedotte le 

passività, è devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio del RUNTS, e salva diversa 
destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore individuati 
dall’Assemblea; in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale (art. 9 CTS). È esclusa 
qualunque ripartizione tra i soci.

Art. 14 – Norme finali e transitorie
1. Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano il D.Lgs. 117/2017 (CTS), il 

Codice civile e le norme vigenti.

2. Fino all’iscrizione al RUNTS è fatto divieto di utilizzare l’indicazione “ETS” o locuzioni 
equivalenti negli atti e nelle comunicazioni; dopo l’iscrizione, l’indicazione “ETS” è 
obbligatoria nella denominazione e nelle comunicazioni al pubblico.
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